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JAK POWSTAWALA
SEKTOROWA RAMA KWALIFIKACIJI DLA
SEKTORA GOSPODARKI ODPADAMI




ZLECENIODAWCA

Opracowanie projektu Sektorowej Ramy Kwalifikacji dla Sektora Gospodarki Odpadami realizowane
byto na zlecenie Instytutu Badan Edukacyjnych.

https://ibe.edu.pl/pl/ I B E !

kwalifikacje
dla kazdego

Potrzebe przygotowania SRK wyrazita rowniez Sektorowa Rada ds. Kompetencji Sektora Odzysku
Materiatowego Surowcow.

"}F“‘ Sektorowa Rada
ds. Kompetencji

Odzysk Surowcow

https://srk-odzysk.kig.pl/
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https://srk-odzysk.kig.pl/

WYKONAWCA - KONSORCJUM

EPRD

Policy & Development

https://eprd.pl

7ABRYS

DLA SRODOWISKA

https://abrys.pl

https://mabea.pl

EPRD Biuro Polityki Gospodarczej i Rozwoju Regionalnego Sp. z 0.0. (Lider konsorcjum)

Firma konsultingowa, od ponad 25 lat, wykorzystujgc branzowg wiedze kilkuset wspodtpracujgcych
ekspertow, swiadczy ustugi doradcze i szkoleniowe dla sektora publicznego, miedzynarodowych korporacji,
firm z sektora matych i srednich przedsiebiorstw jak i organizacji pozarzgdowych. Dziata na rzecz rozwoju
szeroko rozumiane] przedsiebiorczosci w Polsce i poza jej granicami.

Abrys Sp. z o.0.

Wspiera podmioty sektora publicznego i prywatnego w zakresie ochrony srodowiska oraz racjonalnego
gospodarowania zasobami. Jest organizatorem konferencji dotyczacych ochrony $rodowiska i gospodarki
komunalnej, w tym Miedzynarodowego Kongresu Ochrony Srodowiska ENVICON. Organizuje wyjazdy
zagraniczne, wizyty studyjne i szkolenia. Wydaje miesieczniki ,Przeglagd Komunalny”, ,,Energia i Recykling”,
,Wodociagi-Kanalizacja” i ,Zielen Miejska”, prowadzi portal internetowy (www.PortalKomunalny.pl).

MABEA Sp. z 0.0.

Zespot ekspertek zaangazowanych w dziatania zwigzane z rozwojem systemu kwalifikacji. Ekspertki MABEA
posiadajg doswiadczenie w prowadzeniu analiz kompetencji w sektorach, tworzeniu sektorowych ram
kwalifikacji oraz opracowywaniu opisow kwalifikacji rynkowych m.in. w obszarze ochrony srodowiska,
przemystu chemicznego, sprzedazy i obstugi klienta, administracji i zarzgdzania.
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http://www.portalkomunalny.pl/
https://mabea.pl/

PRZYKLtADOWE PODMIOTY REPREZENTOWANE W PROCESIE
OPRACOWYWANIA SRK GO
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WYKONAWCY SRK GO — ZESPOt EKSPERCKI
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5 przedstawicieli
zrdéznicowanych podmiotow
prowadzgcych dziatalnos¢
gospodarczg w sektorze
gospodarki odpadami
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1 Inspektor Ochrony

Srodowiska
zajmujacy sie odpadami
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4 przedstawicieli

zréznicowanych podmiotéw
prowadzacych dziatalno$¢ w
otoczeniu i na rzecz sektora
gospodarki odpadami
(stowarzyszen, izb
gospodarczych, fundacji)

\. /

\. /
4 N

2 ekspertow ds.
Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji
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3 przedstawicieli
instytucji zajmujacych sie
ksztatceniem formalnym

(nauczyciele zawodu,
nauczyciele akademiccy)
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1 przedstawiciel
Sektorowej Rady ds.
Kompetencji Sektora

Odzysku Materiatowego

4 N

1 przedstawiciel
instytucji zajmujacych sie
ksztatceniem
pozaformalnym

Surowcow
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RAMOWY HARMONOGRAM PRAC

Opracowanie wstepnego Konsultacje w srodowisku Opracowanie ostatecznej
projektu SRK GO branzowym wersji projektu SRK GO

X -X12021 Xi1 2021 1-112022
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Opracowanie wstepnego |

projektu SRK GO

Konsultacje w Srodowisku

branzowym

OPRACOWANIE SRK GO - ZREALIZOWANE ZADANIA

Opracowanie ostatecznej
wersji projektu SRK GO

seminarium inauguracyjne
(2 terminy, facznie dla 30
0sob)

4 warsztaty grupowe

2 spotkania robocze catego
zespotu,

ankiety mailowe, praca
wtasna, konsultacje
mailowe i telefoniczne

* 4 webinaria konsultacyjne
(40 uczestnikow)

* 12 indywidualnych
wywiadéw pogtebionych

* ankieta online (54
respondentéw),

*  seminarium
podsumowujgce (214
uczestnikow)

LACZNIE ponad 300
specjalistow z sektora

Ve

N
Opracowane produkty:
*  projekt Sektorowej Ramy
Kwalifikacji dla sektora
Gospodarki Odpadami
*  instrukcja czytania
charakterystyk poziomoéw
SRK GO
* wersja projektu SRK GO w
jezyku angielskim
* rekomendacje dotyczgce
wykorzystywania i
rozwijania SRK GO
J/
(@1
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STRUKTURA | ZAWARTOSC
SEKTOROWEJ RAMY KWALIFIKACJI DLA
SEKTORA GOSPODARKI ODPADAMI




ELEMENTY SEKTOROWEJ RAMY KWALIFIKACIJI

OPIS WYZNACZNIKOW

INSTRUKCJA CZYTANIA CHARAKTERYSTYK
POZIOMOW SRK
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ZAKRES SRK GO

Sektorowa Rama Kwalifikacji dla Sektora Gospodarki Odpadami
(SRK GO) obejmuje kompetencje niezbedne do planowania,
organizowania, realizowania i nadzorowania procesow zwigzanych z
gospodarowaniem odpadami, zapobieganiem ich powstawaniu oraz
kompetencje niezbedne do prowadzenia dziatan zwigzanych ze
sprawozdawczoscig oraz edukacjg i podnoszeniem S$Swiadomosci
mieszkancéw, przedsiebiorcow, producentdow oraz przedstawicieli

instytucji panstwowych i samorzagdowych w zakresie gospodarki o

obiegu zamknietym.
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WYZNACZNIKI SEKTOROWE SRK GO
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PRZYKLtADOWE WIAZKI KOMPETENCIJI W SRK GO

WIEDZA (ZNA | ROZUMIE)

nazwa wigzki:
segregowanie
odpaddéwi

poziom 3

zasady segregowania odpaddw
komunalnych

UMIEJETNOSCI (POTRAFI)

nazwa {H
okreslanie
warunkow
sktadowania
odpadow

poziom 3

odezytywad z dokumentacji warunki
i limity sktadowania odpaddw

KOMPETENCJE SPOLECZNE
[JEST GOTOW DO...)

ksztattowanie postaw
zmierzajacych do
ograniczania

wytwarzania

odpadéw przez

mieszkancow

poziom 4

stosowania zasad wplywajacych na
ograniczenie wytwarzania odpadéw,
np. zgodnie z ide less waste

poziom 4 poziom 5

standardy segregacji odpadow
okreslone dla poszczegdlnych
rodzajéw surowcow

regulacje prawne dotyczace
segregowania odpaddéw

poziom 4

dobierac warunki skiadowania
typowych odpadow

z uwzglednieniem rodzaju,
wielkosci i lokalizacji

poziom5 poziom 6
okreslac warunki sktadowania projektowac sposéb
odpadéw nietypowych sktadowania odpaddw,
uwzglednieniem rodzaju, wielkodei  / optymalizowad wykorzystanie
sktadowiska

/i\lokatizacji sktadowiska powierzchni sktadowiska

poziom 7 poziom 8

podejmowania dziatai na rzecz
opularyzowania idei zwiazanych

Z ograniczaniem wytwarzania

odpaddw, w tym idei less

waste, zero waste

ksztattowania warunkow
sprzyjajacych ograniczaniu
powstawania odpadow

wytwarzania odpadéw, o
Y P ’ idei less waste, zero waste

poziom 5 poziom 6

. d premowania postaw i idei

promowania zasa . . zwiazanych z ograniczaniem

wptywajacych na ograniczenie wytwarzania odpadéw, w tym

)
np. zgodnie z ideg less waste

Instytut Badan Edukacyjnych
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OCENA | MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA |
SEKTOROWEJ RAMY KWALIFIKACJI DLA
SEKTORA GOSPODARKI ODPADAMI




Czy zaproponowane wyznaczniki sektorowe utatwiajg
wyszukiwanie kompetencji?

KOMPLETNOSC
| FUNKCJONALNOSC SRK GO e

nie mam zdania
15%

KOMPLETNOSC SRK GO

kluczowych dla sektora gospodarki
odpadami kompetencji gospodarki

odpadami kompetencji \ racxe) tak
54%

w SRK GO nie ujeto licznych

kluczowych dla sektora gospodarki ans X : i
odpadami kompetencji Czy wyznaczniki sektor?we pozwalajg pogrupov'/ac wszystl_ue
kluczowe kompetencje w sektorze gospodarki odpadami?

w SRK GO nie ujeto wigkszosci ‘

zdecydowanie nie raczej nie

2% 3%
B w SRK GO ujeto wiekszos¢
decyd ie tak

kluczowych dla sektora gospodarki rea i:,:". : nie mam zdania

odpadami kompetencji 17%
mw SRK GO ujeto wszystkie kluczowe

dla sektora gospodarki odpadami

kompetencje

raczej tak
59%
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WYPOWIEDZI UCZESTNIKOW WEBINARIOW KONSULTACYJNYCH

,Rzadko chwale, ale tym razem musze pochwalié
autoréw. To jest bardzo rzetelny i bardzo obszerny
materiat opisujacy kompetencje niezbedne w tej
branzy. Dobrze, zeby przerdzne srodowiska zdaty sobie z
tego sprawe, jak ztozonym dziatem gospodarki jest
gospodarowanie odpadami, jak szerokiej, wielowgtkowej
wiedzy potrzeba, zeby mdc odpowiedzialnie zarzadzaé
dziatalnos$cig w tym sektorze.

Oczywiscie, ilu jest uczestnikow, tyle moze by¢ zdan,
opinii bardziej szczegétowych (...), ale jest to naprawde
rzetelny materiat.

Chapeau bas!”

,Ta rama jest bardzo dobrze przygotowana. Oczywiscie nalezy,
szukajgc kompetencji dla danego stanowiska, przeanalizowac
poszczegdlne elementy, ktére sg nam potrzebne. (...) Powiem tak:
nie widziatam nigdzie takiego dokumentu, ktéry by w ogdle
formutowat na co nalezatoby zwrdéci¢ uwage np. przy demontazu
pojazdow.”

,Zapisy sa bardzo dobre i przejrzyste. Oczywiscie sg na poziomie
bardzo ogdlnym, ale zwigzane sg z catoscig gospodarki odpadami i
réznymi rodzajami odpadéw. To jest naprawde dobrze i
przejrzyscie napisane. ”

,Chciatam z tego miejsca bardzo podziekowaé za prace
jaka Panstwo wtozyli w przygotowanie tego dokumentu.
(...) W gospodarce odpadami pracuje od 2002 roku, ale
taki skumulowany dokument, ktéry pokazuje wszystkie
sprawy zwigzane z zakresem gospodarki odpadami, to
mam w reku po raz pierwszy.”

,Moge powiedzie¢ jak praktycznie moze to by¢ zastosowane juz
dzisiaj w naszej branzy. Przygotowujemy sie wifasnie do cyklu
szkolen z zakresu bezpieczenstwa i ten modut dotyczacy
bezpieczenstwa jest tu bardzo fajnie rozpisany. (...) Ta tabela, ktéra
Panstwo przedstawili, to jakbym jg dzisiaj na loterii znalazt. Ja juz
sobie wstawiam to, co chce z tego obszernego materiatu i mam
zakres szkolenia. Z tego punktu widzenia - fajne narzedzie.
Skorzystam.”
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MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA SEKTOROWYCH RAM KWALIFIKACJI

PRACODAWCY

= opisywanie stanowisk pracy

= QPrACOwWWINie programow roeowoju procownikoow

= twarzenie systemaw wynagradzania 1 motywawania

= pLEmnd pracownikiw

INSTYTUCIE SZKOLENMIOWE

» tworzenie programow szkoleniowych

+ diagnozowanie kompetencii uczestnikow

« dostosowywanie programow do potrzeb
seliora

DORADCY ZAWODOWI

= wsparcia w doborze szholen i kursow
= bilansowianie komperenci

= doradziwo w procesie walidacji

= plancwanie dcieiki rozwoju

+ projektowanie procesu walidaci

= weryfikowanie i patwierdzanie
efeltiw uczenia sig

r
= wybdr szholed i kursdw

= planowanie kszratcenia

= alastyczne zdobywanie hwalifikacji

= analiza kompetenc)iw sektorze

= gpisywanie i wtgczanie do Z5K kwalifikacji

* dostosowanie oferty do potrzeb sekiora

INSTYTUCIE

PRACOWNICY, UCZACY SIE

Zrédto: opracowanie wiasne MABEA Sp. z 0.0.

DIZIALAJACE NA RZECZ SEKTORA

Instytut Badan Edukacyjnych
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OPINIE NA TEMAT MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA SRK GO

»,Kompetencje [zawarte w SRK GO] s3g bardzo przydatne
przy analizie stanowiskowej. Jak ja sobie dzisiaj
wyobrazitam naszg panig Matgosie, ktéra faktycznie
pracuje na PSZOKu, to bardzo duzo z tych czynnosci
mozna wpisa¢ w jej zadania i jej kompetencje. | np.
szukajac drugiej osoby do pracy na PSZOK czy zastepcy,
mamy gotowe juz podpowiedzi, co taka osoba powinna
potrafi¢, zaktadajac, ze szukamy kogos kto ma
doswiadczenie, a nie uczymy go od poczatku. Ale znowu:
jesli uczymy od poczatku, to caty system ksztatcenia tez
mamy podany na tacy. (..) pierwszy raz sie spotykam
dzisiaj z takim materiatem, ale jest to narzedzie, ktére w
takim rosngcym zapotrzebowaniu na profesjonalnych
pracownikéw bedzie na pewno narzedziem bardzo nam
pomocnym.”

,SRK GO moze postuzy¢ do walidacji kompetencji oséb biorgcych
udziat w szkoleniach, okreslania poziomu tych kompetencji lub
ewentualnych brakdéw, jak réwniez pomaga¢ osobom planujgcym
szkolenia dopasowaé¢ program kursu do poziomu i obszaru,
ktorego dotyczy, uwzgledniajgc kompetencje specyficzne
okreslone w SRK GO”

»Majac oparcie w SRK, mozna budowac korporacyjne standardy
Swiadczenia ustug, promowac sie wobec ogétu jako branza dbajaca
na roéznych polach o coraz wyisze, ale i stabilne kwalifikacje
pracownikéw swoich firm”

»SRK pomaga niewatpliwie w procesie zatrudniania
pracownikoéw. (...) Czesto na rozmowach kwalifikacyjnych
nie pamieta sie o wszystkich tematach, ktére nalezatoby
poruszy¢ z kandydatem do pracy w tej branzy. Opierajac
sie na SRK mozna stworzyé szablon, dzieki ktéremu
fatwiejszym bedzie przeprowadzenie takiej rozmowy.”

»SRK GO moze by¢ wskazéwka do analizy posiadanych
kompetencji w zespole oraz okreslenia brakujgcych. To z kolei
pozwala na zaprojektowanie procesu rekrutacyjnego i uzupetnienia
brakujgcych kompetencji przed, a nie w trakcie zmian w
organizacji”

»Materiaty zawarte w SRK GO opisujg kompetencje niezbedne w tej
branzy. Bardzo wazng kwestia jest przekazanie informacji
srodowisku, jak obszernym tematem jest branza gospodarki
odpadami i jak szerokiej wiedzy potrzeba by sprawnie nig
zarzadzad.”
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DZIEKUJE ZA UWAGE

Magdalena Stocinska
magda.slocinska@mabea.pl
tel. 504 38 29 29

linkedin.com/in/magda-stociniska

SPRD @ ABRYS MABEA

DLA ERODOWISKA DORADZTWO METODYCZNE
Policy & Development W SYSTEMIE KWALIFIKACJI
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Wspieranie funkcjonowania i doskonalenie ZSK na rzecz
wykorzystania oferowanych w nim rozwiqgzan do realizacji
\

celow strategii rozwoju kraju — ZSK 5
\

Instytut Badan Edukacyjnych \
ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa \
tel.: (22) 241 71 00, e-mail: zsk@ibe.edu.pl ‘
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