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Aktualne zapotrzebowanie na kompetencje / 

kwalifikacje pracowników w sektorze na bazie 

dorobku Rady w latach 2020 - 2024

DYSKUSJA



Zakres Rekomendacji Sektorowej Rady ds. Kompetencji Sektora Odzysku 

Materiałowego Surowców na usługi szkoleniowo-doradcze – 23 usługi

❑ Obszar zarządzania - 7 szkoleń/usług

❑ Obszar rozwoju biznesu  - 4 szkolenia/usługi/usługi

❑ Obszar badawczo-rozwojowy - 2 szkolenia/usługi

❑ Obszar technologiczny  - 3 szkolenia/usługi

❑ Uprawnienia zawodowe - 7 szkoleń/usługi



Podsumowanie uczestnictwa w projekcie Akademia Przedsiębiorcy -

Wsparcie dla sektora Odzysku Materiałowego Surowców (PKD 38) 



Nazwa kompetencji/kwalifikacji z Rekomendacji ciesząca się największym 
zainteresowaniem – 10 usług

- Efektywne i asertywne komunikowanie się

- Zarządzanie czasem i organizacja pracy własnej

- Motywowanie i radzenie sobie ze stresem

- Zarządzanie kapitałem ludzkim przedsiębiorstwa gospodarki odpadami w oparciu o kompetencje

- Budowa konkurencyjności oraz promocja przedsiębiorstwa

- Monitorowanie i stosowanie uregulowań prawnych w realizacji procesów i zadań przedsiębiorstwa 

gospodarki  odpadami

- Posługiwanie się językiem obcym branżowym w mowie i piśmie

- Obsługiwanie wózka jezdniowego podnośnikowego z mechanicznym napędem podnoszenia z 

wysięgnikiem oraz wózka jezdniowego podnośnikowego z mechanicznym napędem podnoszenia z 

osobą obsługującą podnoszoną wraz z ładunkiem

- Budowanie i wdrażanie strategii rozwoju przedsiębiorstwa gospodarki odpadami

- Obsługiwanie ładowarek jednonaczyniowych w klasie I. 4



Dyskusja – ważne pytania – potrzebne odpowiedzi ?

1.          Czy sektor potrzebuje wsparcia w zakresie szkoleniowo-doradczym? 

2.          Czy  wcześniej zaproponowane działania (usługi) są dzisiaj aktualne? 

3.          Jakie zmiany należy rozważyć aby działania te były bardziej efektywne i przydatne:

- tematyka i forma szkoleń

- zakres czasowy szkoleń

- procedury naboru uczestników i rozliczeń wsparcia

- nowe propozycje w zakresie usług szkoleniowych np. włączenie uczelni.

4.     Wnioski dla efektywnej realizacji usług szkoleniowych objętych  przyszłą Rekomendacją Rady.



SRK po analizie i badaniu potrzeb sektora przygotuje 

sektorową  rekomendację w roku 2026 

SRK liczy na współpracę z organizacjami i firmami sektora 

w celu opracowania optymalnego zakresu usług.
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