Sektorowa Rada o
g PA R P é{é;‘ ds. Kompetencji @ KRAJOWA IZBA GOSPODARCZA

Grupa PFR Odzysk Surowcow

PODSUMOWANIE PRACY RADY W ROKU 2021

KRZYSZTOF KAWCZYNSKI
KRAJOWA 1ZBA GOSPODARCZA

Warszawa, 25 listopad 2021

n



V]

Sektorowa Rada
E P A RP é}%‘ dS. I(Ompetencji @ KRAJOWA 1ZBA GOSPODARCZA

Grupa PFR Odzysk Surowcoéw

>
(o]
<
o
>
O
<
o
Q.
<
<<
-
Q.

I"

PLAN PRACY RADY NA ROK 2021

Posiedzenia Plenarne PLAN: 5 POSIEDZEN - REALIZACJA — 5 POSIEDZEN
BBRESPaneich PANELE BADAWCZE | PANEL PODSUMOWUJACY BADANIA
podsumowania

PLAN: 8 POSIEDZEN - RAELIZACJA: 7 POSIEDZEN + 1
Prezydium

AL el INNE DZIAtANIA PODEJMOWANE PRZEZ CZLONKOW
cztonkéw Rady
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18 LUTY 2021

29 KWIECIEN

29 CZERWIEC
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POSIEDZENIA PLENARNE RADY — WAZNE DZIAtANIA

Przyjecie planu pracy Rady
Wstepny plan prac dot. zmian legislacyjnych w obszarze edukacji

Pozadane kompetencje pracownicze - wyniki monitoringu sektora - NIE - BBKL
Ksztatcenie zawodowe w szkotach branzowych

Porozumienia o statej wspoétpracy biznesu i nauki
Rekomendacje dot. tworzenia sektorowej ramy kwalifikacji dla sektora - 2020
Ksztatcenie na poziomie wyzszym na potrzeby sektora - LISTOPAD 2021

Propozycje zmian legislacyjnych w obszarze edukacji — W TRAKCIE REALIZACIJI
Przyjecie rekomendacji dot. wspétpracy edukacji i biznesu — LISTOPAD 2021
Katalog dobrych praktyk w obszarze edukacji oséb po 50 rz i niskich kwalifik.

Wyniki badan BBKL dot. sytuacji w sektorze
Rekomendacja dot. zmian legislacyjnych w obszarze edukacji — W TRAKCIE
Projekt rekomendacji w obszarze edukacji oséb po 50 rz i niskich kwalifikacjach
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RAPORTY, REKOMENDACIE, DOBRE PRAKTYKI W ROKU 2021

Katalog dobrych praktyk oraz rekomendacji dotyczacych wspétpracy
sektora edukacji i biznesu

Rekomendacje w zakresie potrzeb tworzenia sektorowej ramy
kwalifikacji

Katalog dobrych praktyk w obszarze edukacji w zakresie oséb po 50 r. z i
osob o niskich kwalifikacjach

Rekomendacje rozwigzan/zmian legislacyjnych w obszarze edukacji
uwzgledniajgcych potrzeby sektora.
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WYBRANE INNE DZIAtANIA RADY LUB JEJ CZLONKOW

Upowszechnianie dziatalnosci Rady, w tym wynikdw badan i analiz prowadzonych przez Rade.
Uczestnictwo (w charakterze ekspertow) w realizacji zlecanych przez Rade badan i analiz.
Udziat w badaniu BBKL zleconym przez PARP.

Udziat w spotkaniach Rady Programowej ds. Kompetenc;ji.

Rozpoczecie prac nad Sektorowg Ramg Kwalifikacji.

Propagowanie podpisywania porozumien edukacyjnych — 10 porozumien.

Inicjowanie wspotpracy nauki i sektora biznesu, w tym stazy i praktyk uczniéw i studentéw.

Podejmowanie innych dziatan stuzgcych realizacji celow Rady.

W roku 2021 zrealizowano 10 dziatan ponadplanowych, w tym nastgpito przyspieszenie prac nad
Sektorowg Ramg Kwalifikacji dla sektora odzysku materiatowego .
Ponadto Rada podjeta 4 uchwaty i przyjeta Rekomendacje nr 3/2021.
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NIEKTORE WAZNE TEMATY PODEJMOWANE PRZEZ RADE

1. Prezentowano informacje o stanie realizacji rekomendacji nadzwyczajnej nr 2/2020 oraz
dyskutowano nad obecnym i przysztym zapotrzebowaniem na kompetencje w sektorze.

2. Prezentowano informacje z prac Grupy Roboczej ds. wspétpracy edukacji i biznesu w sprawie ksztatcenia
zawodowego w szkotach branzowych oraz po analizie wykonanej przez GRGO przedstawiono wyniki potrzeb
kadrowych sektora.

3. Utrzymywano statg wspétprace z wykonawca BBKL , w tym omawiano cyklicznie przebieg i wyniki | etapu
badania Branzowy Bilans Kapitatu Ludzkiego Il dla branzy oraz w przedstawiono wstepne rekomendacje z | edycji
badan BBKL.

4. Ustalono zasady wspotpracy z Instytutem Badan Edukacyjnych dotyczgce opracowania Sektorowej Ramy
Kwalifikacji dla Branzy Gospodarki Odpadami oraz prezentowano informacje na temat przebiegu prac nad
opracowaniem SRK dla sektora.

5. Udziat w pracach nad nawigzywaniem i sformalizowaniem statej wspodtpracy miedzy instytucjami edukacyjnymi i
przedsiebiorcami z sektora oraz zawieranie porozumien o statej wspétpracy pomiedzy Sektorowg Radg a
instytucjami edukacyjnymi i przedsiebiorcami z sektora.

6. Dokonano uaktualnienia Rekomendacji zwyczajnej o 3 nowe ustugi/kierunki studiow podyplomowych, ktére
zostaty przyjete uchwatg nr 3/2021.

7.  Przedstawiono przeglad dobrych praktyk w zakresie wspétpracy sektora edukacji i biznesu oraz przygotowano
rekomendacje dotyczgcg wspotpracy sektora edukacji i biznesu.

8. Omodwiono Katalog dobrych praktyk w obszarze edukacji w zakresie oséb po 50 r. zycia i 0sdb o niskich
kwalifikacjach wraz z rekomendacjg w tym zakresie.
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Ocena jakosci pracy Rady i aktywnosci cztonkow

Dziatania Rady podlegajg ewaluacji zgodnie z ustalonymi wcze$niej standardami. Ponadto dla
zapewnienia odpowiedniej jakosci dziatalnosci Rady wprowadzony zostat system kontroli jakosci
w trzech obszarach:

» funkcjonowania Rady,

» oczekiwan podmiotéw —interesariuszy sektora,

» jakosci wynikéw prac Rady (dokumenty zewnetrzne).

W obszarze dotyczagcym punktu 3) w roku 2021 byto prowadzone na biezgco

monitorowanie postepu prac w zakresie realizacji kamieni milowych.

Wszystkie kamienie milowe projektu zostaty zrealizowane zgodnie z planem.

Po zakonczeniu roku zostanie sporzgdzone podsumowanie aktywnosci cztonkdw Rady, w tym
nieusprawiedliwionej absencji lub braku aktywnosci oraz bedg podjete konieczne decyzje w

tym zakresie.
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WSTEPNE REKOMENDACIJE DOTYCZACE FUNKCJIONOWANIA RADY
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Poszerzenie wspotpracy z niektérymi grupami podmiotéw reprezentowanymi w
Radzie np. uczelniami oraz administracjg rzgdowg i zwigzkami zawodowymi.

Polepszenie komunikacji z cztonkami Rady w celu ich wiekszej aktywnosci i
utozsamiania sie z celami Rady.

Powiekszenie przekazu o pracach Rady do przedsiebiorcodw sektora w celu ich
wigczania sie do wspétpracy z Rada.

Rozwadj wspodtpracy z instytucjami i organami administracji nie bedgcymi w Radzie, w
tym Ministerstwami np. MEN.

Podniesienie zaangazowania cztonkéw Rady w biezgce prace, w tym przygotowanie
materiatow, analiz i wnioskdw w konkretnych tematach.
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